
Цели дистанционного 

обучения – 

 
 Предоставление различным  

социальным группам в любых 

районах страны равных  

образовательных возможностей; 

 Повышение качественного 

уровня образования за счет более 

активного использования научного и 

образовательного потенциала 

ведущих образовательных 

учреждений; 

 Позволяет учащемуся 

получить дополнительное 

образование; параллельно с его 

деятельностью; 

 Дополнительное 

образование направлено на 

расширение образовательной среды, 

на полное удовлетворение 

потребностей и прав человека в 

области образования. 

 

 

 

 

 

 

 

 Дистанционное обучение – 

способ организации процесса обучения, 

основанный на использовании 

современных информационных и 

телекоммуникационных технологий, 

позволяющих осуществлять обучение 

на расстоянии без непосредственного 

контакта между преподавателем и 

учащимся. 

 

Актуальность 

дистанционного обучения 

 

заключается в том, что результаты 

общественного прогресса, ранее 

сосредоточенные в сфере технологий 

сегодня концентрируются  в 

информационной сфере. Наступила эра 

информатики. 
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Плюсы дистанционного 

обучения 

 
 Отсутствие географических 

ограничений; 

 Доступность, открытость, 

гибкость взаимодействия 

участников учебных программ; 

 Индивидуальный график 

обучения; 

 Экономия времени и 

материальных затрат; 

 Технологичность; 

 Мобильность; 

 ДО имеет большое социальное 

значение, так как позволяет 

удовлетворить в полной мере 

образовательные потребности 

населения; 

 Ориентация на результат; 

 Применение новых 

информационных технологий; 

 Неограниченное количество 

консультаций 

Дистанционное 

обучение: плюсы и 

минусы 

 

Минусы дистанционного 

обучения 
 

 Отсутствие личного общения с 

преподавателем и другими 

учащимися; 

 Учащиеся не всегда могут иметь 

необходимое техническое 

оборудование; 

 Необходимость у обучающегося 

сильной мотивации, чтобы 

обучаться продуктивно без 

надзора преподавателя; 

 Психологическая адаптация; 

 Зависимость от качества работы 

Интернета; 

 Медицинские проблемы; 

 Отсутствует постоянный 

контроль над обучающимися, 

который является мощным 

побудительным стимулом; 

 Перенасыщенность времени 

работы с компьютерной техникой 

 


